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c e oo ee Conoce mas del Sector de

coccoe Servicios a la Salud



La Mesa Sectorial de Servicios a la
Salud trabaja por el talento humano cceoccoe
del sector

En el 4to Consejo Ejecutivo de la Mesa, se contd con la participacion de
la Asociacion - ASUNAPH y la Cruz Roja Colombiana Seccional
Antioquia, quienes socializaron requerimientos de normalizacion, por
otra parte, durante los Consejos ejecutivos extraordinarios se avalaron 3
normas de competencia laboral de Sillas de Ruedas y se avalo la
ocupacion 3311 de Auxiliares en Enfermeria.

Avances en la actualizacién de los estandares de competencia laboral del
Promotor de salud, Auxiliar en Enfermeria, Auxiliar en Salud Publica y
actualizacion de la ocupacion 3311 Auxiliares de Enfermeria donde se
aportd 20 expertos técnicos de la Mesa Sectorial de Servicios a la Salud.

En budsqueda de realizar transferencia de conocimiento de temas de
interés para el sector y vincular nuevas organizaciones se realizo el
conversatorio “Retos del Talento Humano en el sector salud” y la
socializacion de "La metodologia de Gestion del Talento Humano por
competencias” liderados por integrantes de la Mesa, el cual conto con la
participacion de mas 300 asistentes.

9 Organizaciones del sector productivo, académico y gubernamental se
suman a esta estrategia de diadlogo, en esta oportunidad JERSALUD,
Consejo Técnico de Enfermeria, Fundacidn Universitaria Catolica del
Norte, entre otras, se vincularon a la Mesa Sectorial de Servicios a la
Salud a través de la firma de la carta de interés
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“Full Popular”, La apuesta del SENA
para impulsar la economia popular en oo
los barrios de Colombia
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Tomado de la pagina web SENA

Estrategia del SENA, que busca empoderar a emprendedores, micronegocios y
unidades productivas personales, familiares, domésticas y comunitarias de
cualquier sector economico.

El SENA comprende las dinamicas de la 'Economia Popular' y aportan a su
fortalecimiento con acceso a capacitaciones en habilidades para emprender,
acompafiamiento en la creacion y fortalecimiento de unidades productivas e
inclusién financiera para crear y robustecer empresas, donde los duefios de
pequefios negocios recibiran asesoria y capacitaciones de expertos para
desarrollar sus actividades de manera sostenible, aumentar la productividad,
reducir tiempos de produccién y entrega, acceder a nuevos mercados, fidelizar,
atraer mas clientes, incrementar ventas y digitalizar los negocios, entre otros
propositos.

Conoce mas de esta estrategia aqui: https://acortar.link/b7C7;8



https://acortar.link/b7C7j8

iTus aportes son importantes para el sector
de Servicios a la Salud!

se’v A | Normalizacién
-7 V de Competencias
A Laborales

iTu opinion nos importal!

La Mesa Sectorial de Servicios a la
Saludinvita a participar en la
Consulta Publica de la Norma:

230101324 Elaborar dispositivo
meédico bucal de acuerdo con disefioy 230101324

Competencia Laboral

#ConectandoSectores

Elaborar dispositivo médico bucal de acuerdo con
230101324 1 disefio y fabricacion asistido por computador

En consulta publica hasta el 6 de noviembre de
2023

ceee Realiza tus aportes a nuestras Normas
C I P .
en Consulta Publica aqu



https://competencias.sena.edu.co/page?3,plantilla,productos-aprobados,O,es,0,

Toma en territorio del Proceso GICCL parala ¢ ¢ o o o o
Generacion de Nuevo Talento Humano y la
implementacion de la Estrategia

CampeSENA
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El Grupo de Gestion de Competencias Laborales, con miras a brindar herramientas
para fortalecer y dinamizar el papel de los actores que desde el SENA apoyan la
estrategia de Mesas Sectoriales y la Estandarizacion de Competencias Laborales,
desarrollé durante el tercer trimestre el encuentro por nodos denominado “Toma en
Territorio del Proceso de Gestion de Instancias de Concertacion y Competencias
Laborales para la Generacion de Nuevo Talento Humano y la implementacion de
la Estrategia CampeSENA”, en este espacio participaron profesionales de
normalizacion y facilitadores de Instancias de Concertacion a nivel nacional.

Los cuatro (04) nodos ejecutados tuvieron como propdsito proporcionar insumos a los
actores del proceso para tener claridad de los lineamientos de la nueva politica de
gobierno y como involucrar en este ejercicio las diferentes acciones que se desarrollan
desde las Mesa Sectoriales y la implementacion de la normalizacion en el Sistema
Nacional de Cualificaciones; asimismo se revisaron avances de las actividades
realizadas por estas instancias para el cumplimiento del Plan de Accién y.Proyecto
Anual de Estandarizacion 2023 y se dieron a conocer buenas practicas que vienen
desarrollando algunas Mesas a través de alianzas estratégicas que han permitido dar
respuesta a los requerimientos de talento humano requeridos por los sectores
productivos de manera oportuna y pertinente.
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Con laboratorios especializados se s o006 6e
fortalece la formacion de personal de la
salud en Quindio
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En el tercer piso del Hospital del Sur de Red Salud Armenia se encuentra el
Laboratorio de Simulacion de los programas de salud del SENA Regional
Quindio, que permite a aprendices y profesionales acceder a situaciones reales
controladas por medio de equipos de alta tecnologia.

El espacio cuenta con dispositivos para la practica de reanimaciéon
cardiopulmonar y desfibrilacion, lo que contribuye al mejoramiento de los
servicios ofrecidos por instituciones dedicadas a la medicina en la region.

Estudiantes del técnico en Enfermeria y tecndlogos de Regencia en Farmacia y
Gestion Administrativa del Sector de la Salud trabajan alli a diario, afianzando
conocimientos fundamentales para su labor, gracias a la practica real en
simuladores del cuerpo humano y de realidad virtual inmersiva, que cuentan con
tecnologia de punta, apoyados en equipos biomédicos y dispositivos médicos
que permiten mayor efectividad en la practica y entrenamiento.

"El impacto ha sido muy significativo teniendo en cuenta que los aprendices
tienen la posibilidad de manejar simuladores de alta fidelidad. Les permite a ellos
mejorar sus destrezas, habilidades, la agilidad al momento de tener el contacto
ya directamente con el paciente, evitando asi errores o fallas que/generen
posiblemente un evento adverso”, sefialé Esmeralda Delgado Mufioz, enfermera
profesional e instructora SENA.

Amplia la notica aqui: https://www.sena.edu.co/es-
co/Noticias/Paginas/noticia.aspx?IdNoticia=6771

00000 #ConectandoSectores o000 00



e o o o o o jAgéndate con los eventos del sector ¢ ¢ o o o o
de Servicios a la Salud!

Consejo Ejecutivo

Fecha: 09 de noviembre de 2023

Hora: 2:00 a 4:00 p.m.

Lugar: Virtual TEAMS y Presencial en la Cra 6 No. 45-
52 Centro de Formacion de Talento Humano en
Salud, sala de juntas, nivel 7, Bogota D.C

Reunion de Mesa

Fecha: 23 de noviembre de 2023
Hora: 2:00 a 4:00 p.m.
Lugar o plataforma: TEAMS

jAyudanos a seguir fortaleciendo el talento
humano del pais!

Queremos fortalecer los procesos
para mejorar y avanzar, por este
motivo queremos hacerlo
participe de nuestra estrategia,
donde agradecemos nos ayude
BB SENA y el Grupo de Gestion de diligenciando la siguiente
JCetenclasSEhaleal e ltabia encuesta, la cual nos permitira
gnte en |a mejora de Sus

s, por esto, lo invitAfia conocer a través de sus
o U respuestas, qué tan satisfecho se
Encuesta de satisfaccién encuentra respecto al servicio
de las Mesas Sectoriales que como institucion ofrecemos
Este insumo nos aylidara a conoceri@é desde la estrategia de Mesas

tan satisfecho se éfBlientra respectd™a la .
et Ingresa a la Sectoriales.
| encuesta aqui

Agradecemos el diligenciamiento de esta informacion ya que con estos insumos
podremos seqguir fortaleciendo los Sectores.

Ingrese aqui a la encuesta: https://forms.office.com/r/V9vz9xK93Y



https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://forms.office.com/r/V9vz9xK93Y&data=05|01|lverazo@sena.edu.co|28b9edcd6be54a4fdd1b08dbc0391c54|cbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7|0|0|638315123764829859|Unknown|TWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D|3000|||&sdata=BQ5LTQQyHjXt3ipt/8KyffH%2Bi%2BZjvBRSYe0ZnWf1kts%3D&reserved=0

Mesa Sectorial de Servicios a la Salud
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mesasalud@sena.edu.co

@ 5461500 Ext. 15859

Regional Distrito Capital, Centro
@ de Formacion de Talento Humano

en Salud

Carrera 6 No. 45-52 Bogota D.C

@ Siguenos en nuestra cuenta oficial
en Twitter y Facebook
@ComercioserviMS
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