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Informe de Mesa Sectorial 2024

Caracterización geográfica de integrantes

S. Productivo S. Academia S. Gobierno

259

Organizaciones vinculadas por sector

Top representatividad de la 
Mesa Sectorial en el país Población internacional
o Antioquia 
o Arauca
o Atlántico 
o Bogotá
o Bolívar
o Boyacá
o Casanare
o Caldas
o Caquetá

o Cauca
o Cesar
o Cundinamarca 
o Córdoba
o Choco 
o Huila 
o La Guajira
o Magdalena 
o Meta

o Distrito Federal -
México

70 230Normas 
Vigentes

Programas 
de Formación
Impactados

PROYECTO ANUAL DE ESTANDARIZACIÓN – PAE  2024

6 Estándares / Normas
nuevas o actualizadas

Meta de Mesa
Estándares / Normas
Trabajadas en red por otros 
Centros de Formación

Meta Nacional

12

167 33

o Nariño
o Norte de Santander
o Quindío
o Risaralda
o Santander
o Sucre 
o Valle del Cauca 
o Tolima 
o Vaupés 

• Vinculación y articulación de actores en proyectos al sector.
• Posicionamiento de la Mesa Sectorial con las diferentes organizaciones del

sector.

80% 
un productos NSCL, se
encuentra para
aprobación del Consejo
Directivo Nacional

90 % 

Dos productos se
encuentran en verificación
metodológica 3 en post
validación técnica.



Noticias de interés

III Consejo Ejecutivo

El jueves 15 de agosto, se desarrolló el 

tercer Consejo Ejecutivo, de manera 

virtual, realizando presentación y 

avances plan de acción 2024

IV Consejo Ejecutivo 

El  miércoles 13 de noviembre, se 

desarrolló el cuarto Consejo Ejecutivo, 

de manera virtual, realizando 

presentación y avances plan de acción 

2024

“Rol Promotor de Salud en la Estrategia de Atención 
Primaria en Salud”

El jueves 12 de agosto, se desarrolló el evento 

Rol del Promotor de Salud en la Estrategia 

de Atención Primaria en Salud, se desarrolló 

en las instalaciones del Centro de Formación 

de Talento Humano en Salud en auditorio de la 

sede, donde participaron 5 panelistas:    

- Dr. Jaime Urrego Rodríguez

Viceministro  de Salud publica

- Dr. Mauricio Echeverri 

Presidente FEDSALUD

- Dra. Olga Lucia Zuluaga 

Directora ACESI

- Dra. Viviana Arroyave Garzón 

Delegada Organización Colegial de Enfermería

- Dr. Larry Javier Laza Barrios 

Gerente Hospital San José de Maicao 

Mas 600 personas asistieron al evento de 

manera virtual y 100 de manera presencial



Conoce la importancia de la Normalización    
Sector Salud 

¿Qué es un experto 
técnico?

¿Qué es un comité de 
expertos?

Son externos al SENA quienes, a 
partir de su trayectoria y experiencia 
aportan a la construcción de los 
productos de la estandarización de 
competencias laborales.

Para acceder al catálogo de normas disponibles consulte el siguiente link:

La estandarización de competencias laborales tiene como propósito
identificar y normalizar funciones relacionadas con las ocupaciones,
teniendo las necesidades y principios de calidad requeridas por el sector
productivo.

Productos de la estandarización

Estructura 
Funcional de la

Ocupación y Cargo
EFOC

Norma de 
Competencia
Laboral NCL

Conjunto de funciones
estandarizadas en

una ocupación que se
organizan por cargo

Función estandarizada que
describe los resultados que
un trabajador debe lograr
en el desempeño de una

función, los conocimientos
que aplica y las evidencias
requeridas para demostrar

su competencia.

https://competencias.sena.edu.co/page?3,plantilla,productos-
aprobados,O,es,0

Grupo conformado por 
representante del Gobierno, así 
como empresarios, trabajadores, 
universidades, investigadores y 
especialistas en el subsector.

Lo invitamos a sumarse en la construcción de NCL,
inscribiéndose en el Banco de Expertos.

https://competencias.sena.edu.co/page?3,plantilla,productos-aprobados,O,es,0


Liderazgo sectorial y talento humano. 
Primer encuentro de mesas sectoriales 2024

El director del Sistema Nacional de Formación para el Trabajo, Luis Alejandro
Jiménez, inauguro el primer encuentro de presidentes de Mesa Sectorial,
destacando la importancia de la cooperación entre el sector productivo,
expertos académicos y el Gobierno para mejorar la capacitación laboral en el
país. Jiménez resaltó que estos espacios son clave para fortalecer el
desarrollo de competencias que impulsen la productividad empresarial.

Durante el evento, se abordaron temas relevantes como la actualización y
reentrenamiento de habilidades (upskilling y reskilling), así como el papel de
las competencias en la política pública y en la internacionalización. Entre
ellos, las profesionales del Sena Lady Quevedo y Angelly Villamarín señalaron
cómo estas tendencias impactan directamente en el entorno empresarial y
en la competitividad de los trabajadores.

Diego Padilla, profesional del grupo de Gestion de Competencias Laborales,
también subrayó el rol estratégico de los presidentes de Mesas Sectoriales
para anticiparse a las demandas de un mercado laboral en constante
evolución. Asimismo, Jorge Alexander Cañón, de la Agencia Pública de Empleo
y Emprendimiento del Sena, enfatizó la importancia de una intermediación
laboral que conecte eficazmente el talento con las necesidades de las
empresas.

El evento concluyó con un reconocimiento a la labor de los presidentes de
Mesas Sectoriales, quienes juegan un papel fundamental en la gestión y
diálogo entre sectores, como destacó Sandra Patricia Ospina, coordinadora
del grupo de Gestion de Competencias Laborales del Sena.

85 presidentes de Mesas Sectoriales se reunieron por primera vez en persona 
desde su nombramiento para articular metas nacionales y reconocer su 
valiosa labor en el ámbito del trabajo.



Usted también puede sumarse a la cualificación del talento 
humano, competitividad del sector y la pertinencia de la 
formación para el trabajo. 

¡Lo invitamos a hacer parte 
de la mesa sectorial!

Mas información

#ConectandoSectores

https://dsnft.sena.edu.co/competenciasws/servle
t/com.senacompetenciaspro.wpregistroprecarta

Secretario Técnico
Carlos Arturo Salgar 
csalgar@sena.edu.co

Dinamizador de la Mesa
Isidro Amadeo Bedoya 
iabedoya@sena.edu.co

Profesional de Apoyo en Normalización
Ruth Mireya Suarez
rmsuarezp@sena.edu.co

Facilitadora 
Karen Yinnet Martínez
kymartinez@sena.edu.co

Ubicación Secretaría Técnica
Centro de Formación de Talento Humano en
SALUD - Regional Distrito Capital, Cra 6 N° 45
– 42 Chapinero- Bogotá.

https://dsnft.sena.edu.co/competenciasws/servlet/com.senacompetenciaspro.wpregistroprecarta

