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FUENTE: elaboracidn propia Grupo de Cualfiacines, SENA, 2024,

Avances: Normalizacion de
competencias laborales 2024 y
comision: tecnologias en salud

En esta sesién se presentaron avances del Plan de Acciéon en
relacion con Normalizacion de Competencias Laborales,
Comisiéon de Tecnologias en Salud y trabajo articulado SENA,
DANE, OLO y MINSALUD frente a la actualizacién de perfiles
ocupacionales del sector salud.

Por: Jeniffer Camila Espitia Duarte Metoddloga de Normalizacion
Mesa Sectorial de Servicios a la Salud

Mesa Sectorial
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El jueves 16 de mayo de 2024, se desarrollé el Il Consejo
Ejecutivo Mesa Sectorial de Servicios a la Salud que tuvo como
tema central la socializacion de la metodologia de Gestidn del
Talento Humano por Competencias, por parte de Helmi Tatiana
Caliz Tovar, profesional del grupo de Cualificaciones de la
Direccién del Sistema Nacional de Formacién para el Trabajo,
enfocdndose en mencionar objetivo, fases de implementacién,
actores que participan, beneficios y organizaciones del sector
que han implementado la metodologia.

por: Helmi Tatiana Cdliz Tovar Profesional Sisterna Nacional de
Formacion para el Trabajo- DSNFY

PROYECTO ANUAL DE ESTANDARIZACION ss’\m Normalizacién
Mesa Sectorial Servicios a la Salud 7/\\_ f:&:}g:“"c'“
MINISTERIO DE SALUD —_——
Y PROTRCCION SOCIAL Que aplica para dos (2) o
NSCL transversales mas perfiles ocupacionales
PERFILES
OCUPACIONALES Y
NORMAS DE Propias del perfil
COMPETENCIA LABORAL ocupacional
DE LOS AUXILIARES EN
SALUD Y DEL PROMOTOR
DE SALUD

) Requieren formacién
adicional

‘ NSCL adicionales

Actualizacién - Propuésta
MSPS - SENA - Grupos e Trabar, sbil de 2023

Actualizacion del Anexo técnico -
Decretos 3616 del 2005 - 4904 de 2009

www.sena.edu.co



	 

